	郑州旅游职业学院班级文化建设软实力评测指标

	一级指标
	二级指标
	检查方法
	得分
	备注

	班级学风（40分）
	班级考试课平均成绩在系里排名前五名以上（20分）
	选考试课平均成绩进行比较
	　
	　

	
	班级课堂学习气氛及与任课老师互动情况（15分）
	任课老师座谈、访问
	　
	　

	
	班级图书借阅量在系里排名前五名以上（5分）
	图书借阅年度汇总表
	　
	　

	班级凝聚力（20分）
	班级参与各项集体活动的积极性及班级荣誉感（8分）
	负责学生活动的辅导员打分
	　
	　

	
	班级人际关系的融洽程度和尊师重教的文明礼貌（6分）
	任课老师、辅导员或班干部的座谈、访问
	　
	　

	
	班级学生的归宿感和幸福感（6分）
	调查问卷、实地观察
	　
	　

	班级纪律卫生（20分）
	班级学生课堂平均出勤率98%以上（10分）
	班级课堂点名册
	　
	　

	
	班级卫生在系里评比成绩排名前五名以上（5分）
	系卫生评比记录
	　
	　

	
	班级早晚自习平均出勤率及早操平均出勤率95%以上（5分）
	系考勤记录
	　
	　

	活动开展（20分）
	班级主题班会召开情况（8分）
	班会文字、图片及视频资料
	　
	　

	
	班级学生在各种文体活动中获奖情况（6分）
	活动资料、获奖记录
	　
	　

	
	班级学生在其它技能活动中的获奖情况（6分）
	活动资料、获奖记录
	　
	　

	加分项目
	班级获得的团体奖加1-2分
	活动资料、获奖记录
	　
	　

	
	班级开展专业特色的学习竞赛活动加0.5-1分
	活动资料、获奖记录
	　
	　

	
	班级学生因好人好事受到院系通报表扬，每人次加0.2分
	文件记录
	　
	　

	
	班级学生获省、市优秀，每人次加1分
	获奖记录
	　
	　

	扣分项目
	班级学生违反校规校纪受处分，视情节扣1-2分
	处分通告
	　
	　

	一票否决
	班级学生违反四项基本原则，参加非法组织和非法游行
	实例调查
	　
	　

	 说明：1、示范班级：总分在95分以上，无扣分项目；优秀班级：总分在90分以上，无扣分项目；                                                                 

	          良好班级：总分在85分以上，无扣分项目；合格班级：总分在80分以上， 无扣分项目；

	       2、复评达到优秀，可以申评示范班级；
	
	
	

	       3、如总分能达到相应分数，但有扣分项，则考核降低一个等级；
	
	
	


