机电系自律委员会主席岗位描述 

一、岗位名称 :机电系自律委员会主席
二、直接上级：机电系党支部书记
三、直接下级：系自律委员会成员
四、工作目标
根据机电系学团工作计划和要求，监督系学生会及团总支各级组织的工作，提出改善的建议或措施，推动机电系民主文化建设，促进学团工作的开展，使学团工作更好地为学生服务。
五、工作范围和权力
（一）审查学团工作计划和工作总结的权力；
（二）审查卫生区情况检查和评比的权力；
（三）审查纪律情况检查和评比的权力；
（四）审查寝室卫生、安全检查和评比的权力；
（五）向辅导员或系党支部书记申述学团管理问题或提出建议的权力；
（六）建议罢免系学团干部的权力；
六、工作职责
（一）为学团工作计划当中的学生利益负责。
1.具体任务

每学期审查学团工作计划和工作总结。
2.具体实施

（1）每学期开学后3周内审核本期工作计划；
（2）每学期结束前1周半内审核本期工作总结。
3.具体成果

（1）本期工作计划；
（2）本期工作总结。
（二）审查卫生区情况检查和评比的公平公正性。
1.具体任务
每周一次或多次审查各班卫生区检查记录。
2.具体实施

（1）视卫生区检查情况确定每周审查次数；
（2）不能更改检查记录，只能向辅导员申述。
3.具体成果
（1）《机电系卫生检查记录》。
（三）审查纪律情况检查和评比的公平公正性。
1.具体任务
每周一次或多次审查各班纪律检查记录。

2.具体实施

（1）视纪律检查情况确定每周审查次数；
（2）不能更改检查记录，只能向辅导员申述。

3.具体成果
（1）《机电系纪律检查记录》。

（四）审查各班寝室卫生、安全检查和评比的公平公正性。
1.具体任务

每周不定期或临时检查寝室卫生、安全记录。 

2.具体实施

（1）定期审查各班检查结果的公平公正性。 
（2）不能更改检查记录，只能向辅导员申述。
3.具体成果
（1）《机电系寝室卫生检查记录》。
（五）不定期向辅导员或书记申述学团管理问题或提出建议。
1.具体任务

（1）对机电系学团管理工作中出现的问题及时向辅导员或系党支部书记汇报。
（2）对机电系学团工作提出建设性意见。
2.具体实施

（1）针对学团管理工作中不合理现象；
（2）针对学团管理工作中违规现象；
（3）针对学团管理工作中不公平现象等。
（4）针对学团管理工作中需要进一步提高的方面。
3、具体成果
（1）口头或书面报告；
（六）向系党支部书记建议罢免系学团干部。
1.具体任务
（1）针对学团干部损公肥私现象；

（2）针对学团干部严重违纪现象；
（3）针对学团干部严重不作为等现象等。

2.具体实施

（1）以事实为依据，委员会多名成员认同提出罢免建议。
3.具体成果
（1）罢免建议报告书。
七、任职资格

（一）品德

一身正气，乐于为别人服务。
（二）能力
敢于工作，良好的判断能力。
（三）倾向
民主意识、责任意识、开拓精神。
