郑州旅游职业学院
 “谋发展、讲作为、攀新高”活动查找问题阶段工作安排

（3月6日———4月20日）

	处室
	时间
	地点
	活动内容
	活动形式
	负责人
	参加人员

	后勤处
	3月10日上午10:00-11:30
	西教学楼101办公室
	“谋讲攀”干部会议
	发动宣传
	王振超
	科级以上干部

	
	3月14日下午15:30-16:40
	西教学楼后勤处会议室
	后勤处“谋讲攀”活动方案研讨
	方案研讨
	王振超
	各部门负责人

	
	3月16日下午15:30-16:50
	西教学楼后勤处会议室
	“河南省旅游人才招聘大会”后勤保障工作
	动员会
	王振超
	各部门负责人

	
	3月20日下午15:50-17:50
	西教学楼后勤处会议室
	“谋讲攀”活动研讨会
	集中学习
	王振超
	后勤处全体人员

	
	3月28日下午15:30-16:50
	西教学楼后勤处会议室
	汇总个人工作存在情况分析表
	座谈会
	王振超
	后勤处全体人员

	
	4月2日下午15:40-16:40
	西教学楼后勤处会议室
	研讨如何提高后勤服务质量及效率
	座谈会
	王振超
	各部门负责人

	
	4月6日下午15:20-16:20
	西教学楼后勤处会议室
	研讨制订后勤服务标准流程
	座谈会
	王振超
	各部门负责人

	
	4月6日下午15:30-16:40
	西教学楼后勤处会议室
	学习《国家级和省级示范性高等职业院校建设项目评审标准》文件，并研讨
	集中学习
	王振超
	后勤处全体人员

	
	4月10日下午15:40-16:30
	西教学楼后勤处会议室
	研讨制定后勤服务考核奖惩细则
	座谈会
	王振超
	各部门负责人

	
	4月16日下午

15：50-16:30
	西教学楼后勤处会议室
	研讨“如何“增强服务经济社会的能力”
	座谈会
	王振超
	后勤处全体人员


要求：1.按示例写清楚时间、地点，如时间要具体到月日、时刻；以方便领导到场听会指导或随队指导；示例中的活动内容、活动形式、负责人和参加人员仅供参考，具体内容各部门应根据需要自行安排。2. 字体、字号参照示例。3. 此工作阶段要求每星期至少活动（或集体学习讨论、或走访调研、或专题讲座）两次。4.每次活动要求有活动记录。

、
